
###

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワーキングオフィスきらり 事業所番号 4312300132

住　所 熊本県宇土市城之浦町１０８番地９　１０２号 管理者名 松永　奈未

電話番号 0964-22-3317 対象年度 令和3年度

地域連携活動の概要

連携先企業名 株式会社寺島農薗 担当者名 代表取締役　寺島　浩幸

＜活動場所＞

㈱寺島農薗 ハウス内

＜実施日程＞

令和3年10月25日～令和4年3月31日

＜実施した生産活動・施設外就労の概要＞

ミニトマトの選別作業・その他付随する作業

＜利用者数等＞

1日5～6名程度

＜地域連携活動のねらい＞

企業様との共存共栄の構築。

＜地域にとってのメリット＞

企業様の人材不足の解消、及び生産性の向上をはかり事

業拡大を実現。

＜対象者にとってのメリット＞

ミニトマトの作業を通じて、何より仕事の充実感を感じ

られる。そこで仕事に対しての責任感や達成感を養い、

一般就労へつなげることができると思われる。

＜実施した結果＞

少しずつではあるが、共存共栄の構築が出来つつある。

＜得られた成果＞

徐々にではあるが、利用者さんの働くスキルが向上して

いる。

＜課題点＞

作業上でのスピードがもう少しアップできたらと思う。

＜活動の様子の写真＞

＜成果物の写真＞

＜活動内容の追加コメント＞

利用者さんによっては、できる作業や出来ない作業、得

意な作業や苦手な作業が人それぞれ異なります。そこの

判断をスタッフが見極めて適材適所に利用者桟を配置

し、チームとして生産性をアップしています。

＜連携した結果に対する意見または評価＞

ハウス内において様々な作業がありますが、スタッフさんより適材適所を構築していただき、それぞれの作業分野

で頑張っていただいています。もう少し作業効率がアップしていただくとさらに良いかと思いますが、慣れない作

業も日を追うごとに向上していると思います。また、人材不足に関して非常に助かっております。

＜今後の連携強化に向けた課題＞

作業が増えて来た場合、人員増加をお願いしさらに事業拡大・信頼関係を築いて行けたらと思います。

＜成果＞

＜目的＞

連携先の企業等の意見または評価
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